yad ““\ Stichting Maria-oord is een kleinschalige aanbieder van zorg,
verpleging en welzijn. Ons motto is "Kleinschalig Anders". Wij

streven ernaar een omgeving te creéren waarbinnen het
ST J CHTING goed leven, wonen en werken is. Zorg van hoge kwaliteit met
voldoende aandacht voor de individuele wensen en

MA R |A_ O O R [) behoeften van de cliént is voor ons vanzelfsprekend.

Wij zijn op korte termijn op zoek naar:

MEDEWERKER HUISHOUDELIJKE DIENST
16 - 24 uur per week

Maria-oord loopt voorop in de ouderenzorg met de landelijke pilot Community Care Dongen (CCD) en
Domeinoverstijgende Samenwerking. CCD is bedoeld voor kwetsbare ouderen in Dongen die, ondanks
problemen met het geheugen, in combinatie met andere klachten en belemmerende persoonlijke
omstandigheden, zo lang mogelijk zelfstandig thuis willen blijven wonen. Het uitgangspunt van CCD is
het mogelijk maken dat de cliént met diens naaste(n) de oorspronkelijke leefwijze zoveel mogelijk
voort kan zetten en hierdoor een hoge kwaliteit van leven kan bereiken. Onze collega’s van de
huishoudelijke dienst spelen daarbij een belangrijke rol. Wij zeggen niet voor niets dat we geloven in
de kracht van onze huishoudelijke medewerkers!

Naast de CCD cliénten die huishoudelijke ondersteuning krijgen, zijn er ook cliénten met een WMO-
indicatie. Cliénten met een WMO-indicatie zijn niet volledig zelfredzaam en hebben huishoudelijke
ondersteuning nodig vanwege een ziekte, beperking of hoge leeftijd.

WAT VRAGEN WIJ VAN JOU?
Onze medewerkers huishoudelijke dienst hebben afwisselende taken. Zo ga je naar zelfstandig
wonende cliénten in de wijk toe om daar schoonmaakwerkzaamheden te verrichten. Er zijn ook
cliénten die graag een wandeling met je gaan maken of liever een praatje maken of een spelletje
doen, ook dit behoort tot de werkzaamheden. Je mag dit samen met de cliént afspreken. Verder
word je ook ingezet voor het schoonmaken van algemene ruimtes en kamers van cliénten op onze
locatie.

e Je hebt een warm hart voor ouderen en zorg.

e Je bent flexibel qua inzet in werkdagen/-tijden en werkzaamheden.

e Je kunt zelfstandig werken en houdt van aanpakken.

e Je bent geduldig en hebt er begrip voor als cliénten vergeetachtig zijn.

e Je hebt voldoende (levens)ervaring om met en voor de doelgroep te werken

DIENSTVERBAND
Het betreft een arbeidsovereenkomst van minimaal 16 uur per week voor onbepaalde tijd.

SALARIS
De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Verpleeg- en Verzorgingshuizen en Thuiszorg (VVT).
Salariéring volgens FWG 15.

AANVULLENDE INFORMATIE
We vragen geen CV of sollicitatiebrief. Stuur een mailtje naar info@mariaoord.nl t.a.v. Robert Maas
en we nodigen je graag uit voor een kop koffie!
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