
Maria-oord is een kleinschalige aanbieder van zorg, verpleging en welzijn. 
Ons motto is "Kleinschalig Anders". Wij streven ernaar een omgeving te 
creëren waarbinnen het goed leven, wonen en werken is. Zorg van hoge 
kwaliteit met voldoende aandacht voor de individuele wensen en behoeften 
van de cliënt is voor ons vanzelfsprekend.  

 
HR-ADVISEUR 

24 -  32 UUR PER WEEK 
Heb jij hart voor onze collega’s? Wil je meedenken en uitvoering geven aan het HR-

beleid, zodat onze collega’s goed ondersteund worden en met plezier hun werk doen? 
Dan zijn wij op zoek naar jou! 

 

Wat ga je doen? 
Je adviseert en ondersteunt bij de uitvoering van HR-beleid, analyseert HR-data en adviseert 
het MT over allerhande HR-vraagstukken. Je zorgt dat we voldoen aan HR wet- en 
regelgeving, CAO en andere zaken. Je hebt een open deur voor de collega's en levert een 
belangrijke bijdrage aan een positief werkklimaat. Kortom, je bent hét aanspreekpunt voor 
alles wat met HR-advies te maken heeft. 

Wat breng jij mee? 
- afgeronde Hbo-opleiding in de richting van HR 
- Kennis van sociale wetgeving, CAO en arbeidsrecht 
- Aantoonbare ervaring op het gebied van HR-advies en -beleid 
- Zelfstandig en proactief 
- goede sociale en communicatieve vaardigheden 
- Servicegericht, enthousiast en hoog verantwoordelijkheidsgevoel 

Wat bieden wij? 
- Veel vrijheid en verantwoordelijkheid 
- Flexibele werktijden 
- Een betekenisvolle rol in een betrokken organisatie 
- Inschaling volgens FWG 50 (CAO VVT) 

Heb je interesse? 
Spreekt de functie je aan? Mail je motivatie en CV vóór 20 oktober 2025 naar 
info@mariaoord.nl t.a.v. Ron van Dolen, Manager Bedrijfsvoering.  
We plannen daarna z.s.m. een gesprek met je in! 
  
Maria-oord vraagt standaard referenties op en een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG).  
 
Zie voor meer informatie onze website: www.Mariaoord.nl  
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